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Johdanto

Edessasi on Kajaanin kaupungin perusopetuksen digitaalisen
osaamisen tiekartta vuosille 2024-2027.

Kajaanin perusopetuksen digitaalisen osaamisen tiekartta 2024-2027 on
jatkoa aikaisemmille perusopetuksen TVT-strategioille vuosilta 2016-2018
ja 2019-2023. Aikaisemmissa asiakirjoissa painopiste on ollut infrastruk-
tuurin, tasavertaisen toimintaympariston seka digituutorijarjestelman
rakentamisessa perusopetuksen kouluissa. Tiekartassa painopiste siirtyy
enemman oppilaiden, opettajien, koulujen ja perusopetuksen hallinnon
toimintakulttuurin kehittamiseen. Tama tapahtuu edelleen yhteistyossa
kaupungin tietohallinnon ja KamITin kanssa.

Kajaanin perusopetuksen digitaalisen osaamisen tiekartta kuvaa toimia,
joilla tuetaan opetussuunnitelmiin kirjattujen tavoitteiden saavuttamista.
Tiekartta on digitaalista toimintaymparistdéa ohjaava asiakirja, jonka
tavoitteena on varmistaa riittavat resurssit tieto- ja viestintateknologian
monipuoliseen ja saanndlliseen kayttodn opetuksen ja oppimisen
valineena kaikissa oppinaineissa. Tiekartassa maaritelldaan tarvittavat
teknologiaratkaisut seka keinot toimintakulttuurin, pedagogisen tuen,
henkilékunnan ja oppijoiden osaamisen kehittamiseksi.

Tavoitteena on, etta digitaalinen osaaminen tukee erilaisia oppimistyyleja-
ja strategioita seka edesauttaa oppimaan oppimista kajaanilaisissa
kouluissa. Digitaalisen osaamisen tavoitteena on edistaa oppijan
tiedonhankinnan ja -hallinnan seka tiedon prosessoinnin taitoja.
Tavoitteiden saavuttamiseksi tiekartta tarvitsee lisaksi operatiivisen
suunnitelman vuosittain toteutettavista toimenpiteista.

Eritasoiset toimijat ovat julkaisseet digitaalisen kehityksen tavoitteita ja
visioita. Tiekartan tekemisessa on hyddynnetty Euroopan komission
Digitaalinen vuosikymmen 2030 -politiikkaohjelmaa, OPH:n ja KAVInNn
digitaalisen osaamisen kuvauksia, OKM:n Kasvatuksen ja koulutuksen
linjauksia 2027, valtioneuvoston Suomen digitaalinen kompassi -selon-
tekoa, Turun Tieto- ja viestintdateknologian opetuskaytdn suunnitelmaa
2023-2026 ja Kainuun maakunnallista perusopetuksen TVT-strategiaa.

Tiekartan suunnittelutydsta vastaa Kajaanin perusopetuksen tydryhma,
johon kuuluvat Kalle Komulainen, Jukka-Pekka Simila, Pasi Auvinen,
Jaakko Vehkapera, Marika Pylkkanen ja Jukka Kinnunen. Kajaanin
kaupunki on vuosien 2023-2025 aikana mukana Kajaanin ammattikorkea-
koulun toteuttamassa DOK-hankkeessa, jossa kehitetaan digioppimisen
polkua Kainuuseen eri koulutusasteiden kanssa. Tiekartan suunnittelu-
tydhon ovat osallistuneet ja ulkoasun toteuttaneet hankkeessa toimivat
perusopetuksen digimentorit Mirka-Tuulia Karsikas ja Salla-Maija Hakola.



Toimintakulttuuri tukee
yhteissuunnittelua, ja
digipedagogista tukea on
tarjolla matalalla
kynnyksella.
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KUVA 2: Kajaanin perusopetuksen digitaalisen osaamisen visio 2027.
© Kajaanin kaupunki.



2 Digitaalisen osaamisen toimintakulttuuri

Toimintakulttuurilla viitataan kouluyhteiséssa vallitseviin virallisiin  ja
epavirallisiin  kaytantdihin, arvoihin seka asenteisiin, joita liittyy
digitaalisten teknologioiden kayttédn opetuksessa ja oppimisessa.
Koulujen digitaalisen oppimisen toimintakulttuuri muodostuu tavasta
kayttaa digitaalisia valineita ja ymparistoja opetuksessa seka sen tukena.
Peruskoulun digiopetuksen toimintakulttuurin kehittaminen vaatii
sitoutumista ja yhteistyéta kaikilta koulun toimijoilta, mukaan lukien
opettajat, oppilaat, vanhemmat, koulun hallinto ja sivistystoimen johto.
Kaytannon kehittamistyosta kouluissa vastaavat yksikdn esihenkilot.

2.1 Oppilaiden osaaminen

Perusopetuksen opetussuunnitelmassa (2016) tieto- ja viestintateknologi-
nen osaaminen on yksi laaja-alaisen osaamisen taidoista. Tama tarkoittaa,
etta tieto- ja viestintateknologian taitoja ja kayttda integroidaan kaikkeen
koulun opetukseen ja oppimiseen, ja siten TVT on seka oppimisen valine
etta oppimisen kohde. Tavoitteena on oppilaiden teknologisten valmiuk-
sien monipuolinen kehittaminen eri oppiaineissa.

Kayttamalla tarkoituksenmukaisia digitaalisia valineita ja keinoja
varmistetaan, etta oppilaat omaksuvat ikatasonsa mukaiset opinnoissa,
jatko-opiskelussa seka tydelamassa tarvittavat tiedot ja taidot. Ne tukevat
yksilon elamanhallintaa seka mahdollistavat osallistumisen ja vaikutta-
misen yhteiskunnassa. Lisaksi opetussuunnitelma korostaa digitaalisten
taitojen kehittamisen merkitysta elinikaisen oppimisen nakdkulmasta.

OPH:n ja KAVIEn digitaalisen osaamisen kuvaukset muodostavat
kansallisen osaamisen viitekehyksen, joka ohjaa opetuksen tavoitteita,
keinoja ja sisaltdja. Tarkasti maaritellyn osaamisen tavoitteena on ollut
tukea lasten ja nuorten yhdenvertaisia mahdollisuuksia kehittaa
digitaalista osaamista. Digitaalisen osaamisen ja tieto- ja viestinta-
teknologisen osaamisen kokonaisuuden nelja paaaluetta ovat:

1. kaytanndn taidot ja oma tuottaminen

2. turvallisuus ja vastuullisuus

3. tiedonhallinta, tutkiva ja luova tyoskentely
4. vuorovaikutus.



TAVOITTEENA ON, ETTA KAJAANIN
PERUSOPETUKSEN OPPILAAT:

o kayttavat monipuolisesti erilaisia
digitaalisia tydkaluja ja sovelluksia
oppimisessaan

e Oppivat toimimaan itseohjautuvasti

e oOppivat ymmmartamaan median roolia
yhteiskunnassa ja arvioimaan kriittisesti
erilaisia mediasisaltdja

e Osaavat toimia verkossa vastuullisesti ja
tarkoituksenmukaisesti seka tunnistaa
riskeja

o kykenevat huolehtimaan tietoturvastaan /

e oOsaavat kayttaa tieto- ja
viestintateknologiaa yhteisollisesti ja
vuorovaikutuksessa toisten kanssa

\

Kajaanin perusopetuksen

koulujen toimintakulttuuri
vahvistaa oppilaiden
digitaalisia taitoja ja

e oppivat kriittisen ajattelun, osaamista ikatasoisesti.
ongelmanratkaisun ja luovuuden taitoja,\\
jotka liittyvat tekoalyn ymmartamiseen
seka hyddyntamiseen

o kayttavat tieto- ja viestintateknologiaa ja
digitaalista osaamista oppimisen
valineena

e oppivat ohjelmointia ja
algoritmiajattelua tarkeana osana
digitaalista osaamista.

KUVA 3: Perusopetuksen toimintakulttuuri.

Opetuksen tukena voidaan kayttaa mm. seuraavia sivustoja:
o Digitaalisen osaamisen kuvaukset

o digikalenterialakoulu

o digikalenteriylakoulu

e Turun digipolut



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/digiosaaminen/8706410/osaamiskokonaisuus/8706431
https://digitaitokalenteri.fi/alakoulu/
https://digitaitokalenteri.fi/ylakoulu/
https://digitaitokalenteri.fi/ylakoulu/
https://blog.edu.turku.fi/digipolut/fi/

2.2 Opettajien osaaminen

Opettajien ammatillinen ja pedagoginen osaaminen ovat tarkeissa
rooleissa oppijan osaamisen edistamisessa. Jokainen opettaja on
vastuussa digitaalisen opetuksen hyoddyntamisesta siten, etta oppilaat
omaksuvat tarvittavat digitaaliset taidot opiskeluun ja tydelamaan.
Digitalisaation myo6ta digitaalisten taitojen hallinta ja osaaminen ovat
keskeisia tiedon saatavuudessa ja saavutettavuudessa. Oppilaiden on
tarkea saada kasitys digitalisaation tarjoamista mahdollisuuksista ja
vaikutuksista, kuten tekoalysta. Opettajan tulisi pyrkia kayttamaan
menetelmia, jotka hyddyntavat tieto- ja viestintateknologia mahdollisuuk-
sia tehokkaasti, ja jotka tuovat aitoa lisdarvoa opetukseen ja oppimiseen.

Tybnantaja vastaa opetushenkiléston koulutusten jarjestamisesta. Koulu-
tusta voidaan toteuttaa sisadisesti hyodyntamalla koulujen digituutori-
toimintaa. Kajaanin perusopetuksen digituutoreiden kouluttaminen ja
heidan yhteistoimintansa ovat keskeinen osa opettajien osaamisen
kehittamista. Ulkoisia koulutuksia voidaan jarjestaa yhteistydssa muiden
Kajaanin koulujen ja kajaanilaisten tai kainuulaisten toimijoiden kanssa.
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KUVA 4: Opettajien digitaaliseen osaamiseen liittyvia kompetensseja (Pakanen,
Hurme & Lansitie 2023).



TAVOITTEENA ON, ETTA JOKAINEN
KAJAANIN KAUPUNGIN OPETTAJA:

e hyodyntaa tydssaan monipuolisesti ja
tarkoituksenmukaisesti digitaalisia alustoja ja
oppimisymparistoja seka tuottaa itse digitaalisia
oppimateriaaleja

* kokeilee rohkeasti uusia teknologisia innovaatioita ja
tyotapoja mm. oman osaamisensa kehittamisessa

* haastaa itsedaan seka oppilaitaan

e hyoddyntaa digivalineiden mahdollisuuksia oppijan
osaamisen arvioinnissa

* haluaa kehittda opetustaan, katsoa tulevaisuuteen ja etsia
aktiivisesti uusia toimintatapoja

¢ jakaa omaa osaamistaan, oivalluksiaan ja
oppimateriaaliaan seka hydodyntaa muiden osaamista

* tekee joustavasti yhteistyota kollegoiden, oppilaiden ja
huoltajien kesken

* hyodyntaa teknologisia apuvalineita eriyttamisessa,
inkluusiossa, osallistamisessa ja oppilaiden innostamisessa

o edistaa oppilaiden digitaalista osaamista seka ohjaa
luovaan ja vastuulliseen digiteknologian kayttédn mm.
viestinnassa, tuottamisessa, hyvinvoinnin edistamisessa ja
ongelmanratkaisussa.

KUVA 5: Opettajan tavoitteet.



DIGITAALISEN OSAAMISEN KIVIJALKA

1. Opettajien rooli ja osaaminen: Toimintakulttuuriin vaikuttaa,
miten opettajat suhtautuvat ja hyddyntavat digitaalisia tydkaluja
omassa opetuksessaan. Opettajien koulutus ja osaaminen
digitaalisissa valineissa ovat keskeisia tekijoita. Kertynytta
digipedagogista osaamista jaetaan suunnitelmallisesti opettajien
kesken.

2. Oppilaiden rooli ja osallisuus: Toimintakulttuuri tukee
oppilaiden aktiivista osallistumista ja luovuutta digitaalisten
tyokalujen kaytdssa. Oppilailla on mahdollisuus vaikuttaa oman
oppimisensa suunnitteluun ja toteutukseen.

3. Turvallisuus ja tietosuoja: Toimintakulttuuri asettaa
painoarvoa oppilaiden ja henkildkunnan tietoturvalle ja
yksityisyydensuojalle digitaalisessa ymparistossa. Nama ovat
esimerkiksi ohjeita turvallisten salasanojen kaytosta,
tietosuojakaytanteista ja digitaalisen identiteetin hallinnasta.

4. Yhteisty0 ja jakaminen: Jokainen Kajaanin koulu on oppiva
yhteiso. Henkilostd ja oppijat oppivat yhdessa ja toisiltaan.
Yhteiso rohkaisee kokeiluun, yrittamiseen, jakamiseen ja sallii
myos erehtymisen. Toimintakulttuuri kannustaa yhteistydhon ja
kokemusten jakamiseen digitaalisen opetuksen parissa.

5. Jatkuva kehitys: Toimintakulttuurin tulee kannustaa jatkuvaa
oppimista ja kehittymista digitaalisessa opetuksessa.

6. Toiminnan arviointi: Yksikon toiminnan ja digiosaamisen
arviointi ohjaa toimintakulttuurin kehittymista (mm. Vopeka-,
Opeka-, Oppika- ja Ropeka-kyselyt).



3 Tietoverkot, laitteet ja sovellukset

Nykyaikaisen opetuksen jarjestamisessa ajantasaiset seka toimivat
verkkoyhteydet, paatelaitteet ja opetustilojen esitystekniikka ovat merkit-
tavassa roolissa. Niiden avulla opetusta ja oppimista tukevien oppimis-
ymparistojen ja sovellusten sujuva kaytté mahdollistetaan koulun arjessa.

3.1 Tietoverkot

Opetus on siirtynyt yna enemman riippuvaiseksi toimivista tietoverkoista,
erityisesti langattoman yhteyden merkitys on kasvanut entisestaan.
Nykyaikaisen opetuksen perustana on luotettava ja kayttajien tarpeisiin
mitoitettu verkkoyhteys. Tietoverkkojen kapasiteettia on seurattava ja
tietoverkkoja on paivitettdva muuttuvien tarpeiden mukaan. Tieto-
verkkojen suunnittelussa on otettava huomioon tulevaisuuden tarpeet ja
teknologiat esim. Wifi 6 / 802.11ax -standardi.

Kaikilla Kajaanin kouluilla on kaytdossaan opetuskayttéon tarkoitettu
yhteinen langaton koulunetti, joka kattaa kaikki opetus- ja oppimistilat.
Opetuskaytossa olevat henkilokohtaiset seka yhteiskayttdiset laitteet
yhdistyvat kouluverkkoon automaattisesti. Kaytdssa on myés langallinen
verkko, johon opettajat voivat liittya telakan kautta. Kiinteat koneet ovat
paasaantoisesti kiinni langallisessa verkossa.

3.2 Paatelaitteet

Kajaanissa on kaytossa seka oppilaiden henkilokohtaisia laitteita etta
yhteiskayttdisia laitteita. Koneiden huollosta, hankinnasta ja paivittami-
sesta vastaa KamlT. Talla hetkella luokilla 1-5 kaytetdaan yhteiskaytto-
laitteita ja Iluokilla 6-9 oppilailla on kaytéssaan henkildkohtaiset
kannettavat tietokoneet. Henkildkohtaiset paatelaitteet lisdavat merkitta-
vasti sahkoisten oppimateriaalien ja -ymparistéjen hyddynnettavyytta
seka digitaalisen osaamisen kuvauksen mukaisten taitojen oppimista.



PAATELAITTEET

Koneiden huollosta, hankinnasta ja paivittamisesta
vastaa KamlT.

OPETTAIJAT

¢ henkilokohtaiset Windows-kannettavat
o alypuhelimet ja liittymat
e tarvittaessa iPadit

1.-5.-LUOKAT

o yhteiskayttolaitteita suhteessa 1.2
o iPadeja
o kannettavia tietokoneita

6.-9.-LUOKAT

¢ Henkilokohtaiset Windows-kannettavat
o Lisaksi yhteiskayttoisia iPadeja

OPETUSTILOIJEN
ESITYSTEKNIIKKA

Huollosta ja paivittamisesta vastaa KamIT yhdessa
laitteistojen toimittajan ja palveluntarjoajan kanssa.

o Riittavan suuri kosketusnaytto
(vahintaan 75")

o telakka

o dokumenttikamera

» laadukas naytonsisainen tai -
ulkoinen aanentoistolaitteisto

» langaton peilausmahdollisuus



3.3 Esitystekniikka

Opetustilojen esitystekniikka tulee olla ajanmukaista, jotta nykyaikainen
laadukas opetus voidaan jarjestaa. Opetustilojen esitystekniikkaa
yhtenaistetaan, niin etta laadukas esitystekniikka on kaikkien opettajien ja
oppilaiden kaytéssa. Jokaisessa opetustilassa on oltava riittavan suuri
kosketusnayttd (vahintaan 75"), telakka, dokumenttikamera, laadukas
naytonsisainen tai -ulkoinen adanentoistolaitteisto seka langaton
peilausmahdollisuus esitystekniikkaan joko integroidun tai ulkoisen
jarjestelman kautta.

3.4 Opetuksen sovellukset

Kajaanissa kaytetaan Microsoft 365 -palvelupakettia, joka sisaltaa kaikki
tarkeimmat sovellukset opiskeluun ja opettamiseen niin tyopoyta- kuin
selainversioinakin.  Kaikilla perusopetuksen oppilailla  on lisenssi
Nappistaituriin. Muut opetukseen tarvittavat sovellukset asennetaan
KamlITin yllapitaman sovellusalustan kautta (esim. Software Center
Windows-tietokoneilla). Kajaanin tietohallintopalvelut huolehtii, etta
oppilaskayttdéon tulevat sovellukset tayttavat EU:n yleisen tietosuoja-
asetuksen (GDPR) mukaiset vaatimukset.

Kodin ja koulun valiseen viestintaan seka oppilashallintoon kaytetaan
Wilmaa. Oppilashallintoon kaytetaan Primusta. Wilmaa seka Primusta
kehitetaan tarvelahtdisesti ja saannollisesti.  Kehitystydsta vastaavat
perusopetuksen hallinto, tietohallinto ja rehtorit. Wilman toimintoja
tarkistetaan vuosittain.

Kirjautuminen eri palveluihin tapahtuu talla hetkelld @edukajaanifi -
tunnuksella tai palveluntuottajan omilla tunnuksilla (esim. SanomaPro ja
Otava). Kertakirjautumisratkaisu (esim. MPASSIid tai jokin muu SSO-
ratkaisu) pyritaan saamaan kayttdon lahitulevaisuudessa.

Oppilaita ohjataan turvalliseen tekoalyn kayttdéon opetustilanteissa ja
oppilastoissa. Kajaanin kaupungin tietohallinto maarittelee ohjeistukset
tekoalyn kayttéon seka tekoalysovellukset, joihin oppilas voi  koulu-
tunnuksillaan kirjautua. Opettajat voivat jo hyddyntaa Copilotia omilla
tyotunnuksillaan.



OPPILAIDEN TUNNUKSET
SAA KOULUSIHTEERILTA
TAI REHTORILTA

Tunnuksien luomiseen
tarvitaan huoltajan lupa
joko Wilmassa tai
paperilomakkeella.

Tunnuksia ja salasanoja
hallinoi KamIT.

KAYTOSSA OLEVAT
M365-SOVELLUKSET

Samoilla tunnuksilla
kirjaudutaan M365-sovelluksiin.

Kaytossa on mm. Word, Forms,
Outlook, To Do, OneDrive, Sway,
Excel, Teams, Whiteboard,
PowerPoint ja OneNote.
Opettajilla on kaytdssa
Microsoftin Copilot-
tekoalysovellus
Edge-selaimessa.

TARKEIMMAT TUNNUKSET
OPISKELUUN JA

NAPPISTAITURI

Samat tunnukset
ovat kaytossa myos
osoitteessa
kajaani.nappistaiturifi.

Kaikilla perusopetuksen
oppilailla on lisenssi.

palveluntuottajien,
kuten Sanomapron ja

Otavan tunnuksia.
Digituutori voi auttaa

Opettajalla ja oppil%

voi olla myds muiden

niiden kayttodénotossa.

OPETTAMISEEN OVAT
@EDUKAJAANL.FI-
TUNNUKSET.

WILMA

Samalla tunnuksella
kirjaudutaan
Wilmaan.

Kaytetaan kodin ja koulun
valiseen viestintaan seka
oppilashallintoon

Auut sovellukset

asennetaan KamlTin
toimesta.
Kaupungin tietohallinto
huolehtii sovellusten
tietosuojan (GDPR)
toteutumisesta.

KUVA 6: Tarvittavat tunnukset ja ohjelmat sujuvaan tydskentelyyn.



4 Digitaalisen osaamisen kehittaminen

Kajaanin perusopetuksen digitaalisen osaamisen tavoitteet muodostuvat
neljasta toisiaan tukevasta teemasta:

1. Integroidaan digitaalisuus saumattomaksi osaksi opetusta, riippumatta
koulun koosta tai sijainnista. Tama tarkoittaa, ettd digitaalisuuden tulisi
olla luonteva osa kaikkia oppiaineita ja kouluasteita.

2. Opettajille tarjotaan kaytanndnlaheista taydennyskoulutusta, joka on
suunniteltu vastaamaan heidan todellisia ja ajankohtaisia tarpeitaan.
Digitaalinen murros muuttaa opettajien tydta, joten on tarkeaa pysya
ajan tasalla sen mukanaan tuomista mahdollisuuksista opetukseen.

3. Noudatetaan eettisia saantdja ja hyvia tietoturvakaytanteita. Nain
varmistetaan digitaalisen teknologian vastuullinen kayttd seka oppilaiden
etta opettajien tietojen pysyminen turvassa.

4. Jokaisessa koulussa tulisi olla vahintdan yksi digituutori, jotta
digitaalisen osaamisen kehittdaminen olisi mahdollisimman vaikuttavaa.
Digituutorin rooli on tarjota pedagogista tukea tydyhteisolle seka auttaa

opettajia hyddyntamaan digitaalisia tyokaluja opetuksessa ja opetuksen
suunnittelussa.

AT MENETELMAT

TAYDENTAV

MAT

ISET MENETEL i

. . Ulkopuolistentotmuotden
jérjestémét 1ahi- Ja
Verkkokoulutukset

. Webinaarit

. Osaamismerklt o

. ltseopiske\umatenaahtJa

sti suoritettavat

« Yhteiset koulutukset quo
opetushenkil(")sté}lel (gstm.
webinaarit seka lahi-Ja
verkkokoulutukset)

. Tyépaikkakohtatset

tésmékoulutukset -

. Vertaisohjaustyépatkal\a
(digituutorit, muut
opettajat)

. Opettajien '
yhteissuunnittelu;a
osaamisen jakaminen

itsenaise
verkkokurSSlt

KUVA 7: Opetushenkildstdn osaamisen kehittdmisen menetelmat.



OPETUSHENKILOSTO

Tydsuhteen alkaessa uusi tydntekija osallistuu digitaalisen
toimintaymparistén perehdytykseen.

Opettajat tutustuvat opetussuunnitelman digitaalisen osaamisen
tavoitteisiin.

Opettajat kayttavat digitaitokalenteria opetusta suunnitellessaan
ja toteuttaessaan.

Jokainen opettaja osallistuu lukukausittain digituutorin
lahiohjaukseen.

Opettajat ja koulunkaynninohjaajat maarittavat omat
osaamistarpeensa yhdessa esihenkildon kanssa
kehityskeskustelussa ja paivittavat osaamistaan tavoitteellisesti.

DIGITUUTORIT

osallistuvat koulutuksiin vahintaan kerran lukukaudessa
kokoontuvat yhteisiin tapaamisiin nelja kertaa lukuvuodessa
vastaavat uusien tyontekijoiden perehdytyksesta digitaalisiin
toimintaymparistdihin ja auttavat niiden kayttodnotossa
jakavat osaamistaan kollegojen kesken mm. digikahviloissa tai
tuutoriohjauksissa.

ESIHENKILOT

e paivittavat saannollisesti osaamistaan keskeisissa digitaalisissa

kouluhallinnon tietojarjestelmissa

o kehittavat yksikoiden toimintakulttuuria siten, etta se

mahdollistaa ja toteuttaa digitaalisen osaamisen jakamista
opettajien valilla

 mahdollistavat henkiléston koulutuksiin osallistumisen tydaikana.

HENKILOSTON DIGITAALISEN OSAAMISEN ARVIOINTI

Henkilostd ja oppilaat osallistuvat osaamisen arviointiin liittyviin
yhteisiin kartoituksiin muutaman vuoden valein (ROPEKA, OPEKA,
OPPIKA).



5 Tekninen ja pedagoginen tuki

Tekninen ja pedagoginen tuki mahdollistavat luokkien esitystekniikan,
yvhteiskayttolaitteiden seka henkilokohtaisten paatelaitteiden optimaa-
lisen hyddyntamisen oppimisessa ja opettamisessa. Perusopetuksessa
tieto- ja viestintateknologista laitteistoa on kattavasti, joten tekniseen ja
pedagogiseen tukeen tulee olla riittavat resurssit seka selkea tyonjako.

KUVA 8: Digituki Kajaanin perusopetuksessa.

5.1 Tekninen tuki

Teknisesta tuesta vastaa KamlT-tietohallintopalvelut, joka toimii lahi-
tukena koulujen henkildstélle ja oppilaille. KamIT Helpdesk-palvelu toimii
puhelimitse ja lisaksi palvelupyyntéja voi lahettaa sahkdpostitse tai
KamlIT:n verkkosivun kautta. KamIT voi ottaa etayhteyden koneisiin ja
paikantaa vian. Tilanteen vaatiessa KamlIT:n asiantuntija voi tulla myds
paikan paalle koululle. Koulujen esitys- ja aanitekniikan osalta laitteistojen
toimittaja/palveluntarjoaja sekd KamlIT toimivat yhteistydssa niin, ettd
asiakas voi olla yhteydessa suoraan palveluntarjoajaan tai hoitaa asian
KamlIT Helpdeskin kautta.



5.2 Tietotekniikkavastaava

Tietotekniikkavastaava voi resurssiensa rajoissa toimia koululla lahitukena
ja auttaa helpoimmissa teknisissa kuvaan, aaneen tai laitteistoihin liitty-
vissa ongelmissa. Tietotekniikkavastaavan tehtavana on hoitaa koululla
kaikki oppilaiden henkildkohtaisiin ja koulun yhteiskayttolaitteisiin liittyvat
asiat. Tietotekniikkavastaava jakaa oppilaiden laitteet lukuvuoden alussa
ja tarkistaa, etta koneiden luovuttamiseen liittyvat luvat ovat kunnossa.
Tietotekniikkavastaava huolehtii yhdessa luokanopettajien ja luokan-
valvojien kanssa, ettd koneet tarkastetaan saanndllisesti.

Tietotekniikkavastaava huolehtii kevaalla laitteiden kerdamisesta ja siit3,
etta tarvittavat merkinnat tehdaan Primukseen tai Wilmaan. Kevaalla
keratyt laitteet lajitellaan siten, etta KamlT voi kesan alussa tehda
tarvittavat siirrot, paivitykset tai muut vastaavat toimenpiteet. KamlIT
tarkentaa toimintaohjeensa aina kevaisin ennen laitteiden keraamista.

Tietotekniikkavastaavat  huolehtivat laitteiden rikkoutumis-  tai
katoamistapauksissa siita, etta tarvittavat lomakkeet on taytetty ja
rikkoutuneet koneet haetaan KamlIT:n toimesta huoltoon. Tietotekniikka-
vastaava keskustelee rehtorin kanssa siita, tuleeko oppilaan korvata
rikkoutuminen tai katoaminen. Rehtori tekee paatdoksen korvauksesta ja
sen suuruudesta. Tietotekniikkavastaavan korvauksen neuvottelevat
OVTES:n mukaisesti paaluottamusmies ja perusopetuksen johtaja.

5.3 Digituutorit

Digituutorin tehtavana on tukea pedagogisesti opettajan tyota ja auttaa
saavuttamaan perusopetuksen opetussuunnitelmassa, digitaalisen
osaamisen tiekartassa seka digitaitokalenterissa maaritellyt tavoitteet.
Tavoitteena on lisata opettajien osaamista ja taata kaikille oppilaille
tasavertaiset mahdollisuudet saada opetussuunnitelman mukaista
opetusta seka oppia tarvittavat tietotekniset tiedot ja taidot.

Digituutori tarjoaa pedagogista lahitukea opettajalle. Oppitunnit tulee
toteuttaa samanaikaisopettajuutena. Nain vahvistetaan kaikkien opetta-
jien osaamista. Tavoitteena on, etta opettaja osaa ja uskaltaa hyddyntaa
opittuja asioita yksin. Digitaitokalenteri rytmittaa digituutoreiden tydta
koululla ja toimii ohjaavana asiakirjana.
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Digituutoritoimintaan resursoidaan n. 1 wt/100 oppilasta kohden.
Digituutorin tunnit pyritaan lahtokohtaisesti sitomaan lukujarjestykseen,
jotta digituutori on kaytettavissa oppitunneilla mahdollisimman hyvin.
Osa digituutorin tyosta voi olla aikaan sitomatonta ja tapahtua muun tydn
ohella. Pienissa yksikdissa koko digituutorin resurssi voi olla luku-
jarjestykseen sitomatonta.

Digituutorit kayttavat vuotuisesta YS-ajastaan kuusi tuntia
digituutoreiden yhteisiin tapaamisiin. Vuoden aikana jarjestetaan nelja
tapaamista, joissa suunnitellaan ja arvioidaan toimintaa. Lisaksi
tapaamisissa perehdytaan ja kouluttaudutaan uusiin asioihin. Naiden
tapaamisten lisaksi digituutoreille jarjestetaan yksi kokonainen
koulutuspaiva lukuvuoden aikana. Digituutorit voivat osallistua myos
muuhun kehittamis- ja verkostotoimintaan mahdollisuuksien mukaan.

Digituutoreille korvataan tydsta tuntiresurssin mukaisesti. Paaluottamus-
mies ja perusopetuksen johtaja neuvottelevat yhta digituutorituntia
vastaavan euromaaraisen korvauksen, jota kaytetaan opettajan ylituntien
osalta. Mikali opettajan opetusvelvollisuus jaa vajaaksi, digituutoritunneilla
voi tdydentaa opetusvelvollisuutta.

Digituutoritoimintaa koordinoi ohjausryhma, johon kuuluu edustus
rehtoreista, hallinnosta, tietohallinnosta ja digituutoreista. Digituutori-
toiminnan koordinaatioryhma kokoontuu useamman kerran vuoden
aikana. Se valmistelee digituutoritapaamiset ja -koulutukset seka
suunnittelee ja linjaa digituutoritoiminnan tavoitteet kullekin luku-
vuodelle.



DIGIOPETUKSEN
VASTUUPOLKU

| Kajaanin
kaupungin
= tietohallinto

Tietokoneet, tabletit, telakat,
tunnukset, ohjelmistot,
sovellukset, verkot ja AV-laitteet.

Laitteistojen
toimittaja ja
palveluntuottaja

Tulostimet.

Koulun
tietotekniikka-
vastaava

[ ]

Pedagoginen tuki (koulutuksista
saadun tiedon jakaminen, koulun
sisdiset ohjaukset seka varausten

mukaan tuki oppitunneilla).

Digitaalisen
osaamisen
kuvaukset ja
digitaitokalenteri

£2

Uusien tyotekijoiden perehdytys,
kehityskeskusteluissa yhdessa
opettajan kanssa maariteltyjen
opettajan osaamistarpeiden
tukeminen, kouluttautumisen
mahdollistaminen.

@ Opettaja

Henkildokohtaisista laitteista ja
tunnuksista vastaaminen seka
osaamistavoitteiden
saavuttamisesta huolehtiminen.

e o e - - ------

Uusien sovellusten kayttdoodnotto,
tietosuoja ja tietoturva,
henkilotietojen kasittely.

KamIT @

AV-laitteet (naytdt, danentoisto,
infonaytot, dokumenttikamerat).
AV-laitteiden kayton tekninen
koulutus.

Laitteistojen - g
toimittaja ja
palveluntuottaja

Oppilaiden paatelaitteet, niihin
liittyvat luvat seka muut
kirjaukset esim. laitteen
rikkoutuessa.

Koulun
digituutori

=

Oppilaiden digiosaamisen
tavoitteet vuosiluokittain.

Esihenkilo 7

Taydennyskoulutus vuosittain,
osaamisen kehittaminen ja
jakaminen, oppilaiden
vuosiluokkakohtaisten tavoitteiden
huomiointi opetuksessa,
digituutorin ohjaus 2 krt/vuosi

RO

Oppilas ja
huoltaja

KUVA 9: Digiopetuksen vastuupolku.
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